
Überblick über die Qualifizierung

Kursgebühr

Zertifikat

Die Weiterqualifizierung umfasst

11,5 Seminartage in Präsenz 
inkl. Schwerpunktthemen online

3 Coachingtage à 3 Stunden in Kleingruppen 
(online)

3 Treffen in regionalen Peergroups à 4 Stunden 
in teilnehmenden Einrichtungen

persönliches Inklusions-Praxisprojekt

Abschlusstag mit Reflexion und Zertifikat

sämtliche Seminar-Unterlagen

Die Weiterqualifizierung findet in den Seminar- 
räumen von impuls statt.

€ 2250,-- oder vier Raten à € 600,-- 

Sie erhalten ein Zertifikat von impuls bei
Teilnahme an der gesamten Qualifizierung  
(mind. 80% Anwesenheit) und erfolgreicher  
Abschlusspräsentation.
Ihr persönlicher Lernweg wird ergänzt durch
ein begleitendes Lerntagebuch, eine Netzwerk-
aufgabe und ein Praxisprojekt, das Sie am
Abschlusstag vorstellen.

Nähere Information zur Qualifizierung  
erhalten Sie am Telefon, oder per E-Mail.  
Wir beraten Sie gerne!

 
Fortbildung, Beratung und Supervision GmbH 
Ravenspurgerstraße 41 
86150 Augsburg

 
Nähere Informationen zur Qualifizierung 
finden Sie auf unserer Homepage unter

www.impuls-augsburg.de

 

Telefon 0821/229 13 13 
qualifizierung@impuls-augsburg.de

Wir sind für Sie da und beantworten  
gerne Ihre individuellen Fragen zum  
Konzept unserer Qualifizierung.

Weitere Informationen & Anmeldung

Kontakt

Anmeldung

Folgen Sie 
uns auf 
Instagram Al

le
 R

ec
ht

e 
vo

rb
eh

al
te

n.
 N

ac
hd

ru
ck

, a
uc

h 
au

sz
ug

sw
ei

se
, n

ur
 m

it 
Zu

st
im

m
un

g 
vo

n 
im

pu
ls-

Fo
rtb

ild
un

g,
 B

er
at

un
g 

un
d 

Su
pe

rv
isi

on
 G

m
bH

   
   

 G
es

ta
ltu

ng
: D

an
ie

l R
uf

 | 
Di

pl
. D

es
ig

ne
r (

FH
) |

  w
w

w
.g

ra
ph

ict
ra

ffi
c.

de
 

Fachkraft für  
Inklusion

 Seminarreihe 
2026 – 2027 

Fachkraft für Inklusion
Multiplikator*in für eine 
Pädagogik der Vielfalt

Berufsbegleitende 
Qualifizierung für 
Erzieher*innen

Verschieden ist normal –  
gerechte Chancen für alle von Anfang an! Themen der Qualifizierung Informationen zur Organisation

Was ist verschieden und was ist normal? – Auf diese 
Frage gibt Inklusion eine Antwort.
Inklusion ist eine Haltung, getragen von dem Leitge-
danken, dass wir in unserer Gesellschaft Unterschied-
lichkeit bejahen und als Bereicherung erleben.
Dass wir in unseren Kitas alle Kinder und ihre Familien 
willkommen heißen – mit ihrer einzigartigen Identität, 
ihren Besonderheiten und ihrem individuellen Hinter-
grund.
Ziel der inklusiven Pädagogik ist, Vielfalt zu begleiten 
und zu unterstützen, um den Kindern eine starke und 
demokratische Gemeinschaft in der Kita zu ermögli-
chen. Hier kommt der Partizipation und den Bildungs-
möglichkeiten in den Kitas eine besondere Bedeutung 
zu. Damit leisten wir einen Beitrag für gerechtere 
Bildungschancen für alle Kinder und für die Demokra-
tiebildung in unserer Gesellschaft.
 
In dieser berufsbegleitenden Qualifizierung erarbeiten 
Sie konkret für Ihre Einrichtung, Inklusion in pädagogi-
schen Prozessen praktisch umzusetzen und erfahren, 
wie sie in Ihrer pädagogischen Praxis lebendig werden 
kann.

Mit unserer Qualifizierung wenden wir uns an 
Erzieher*innen, die in pädagogischen Einrichtungen 
tätig sind und eine inklusive und partizipatorische 
Pädagogik in ihrem Haus verankern wollen.

Zielgruppe

1. Modul  28. - 30. Oktober 2026
2. Modul  13. - 14. Januar 2027
3. Modul  22. - 23. März 2027
4. Modul  03. - 04. Mai 2027
5. Modul  09. Juli 2027
Abschluss  07. Oktober 2027

jeweils von 9.00 - 16.45 Uhr
bei impuls

Schwerpunktthemen 
16.02.27  |  06.04.27  |  13.05.27 halbtags online

Praxisbegleitung halbtags in Präsenz und Online 
03. oder 04.02.27, 22. oder 23.04.27, 08. oder 09.06.27

Treffen in regionalen Peergroups halbtags 
27.11.26  |  04.03.27  |  30.06.27

Petra Millauer 
Pädagogische Leitung von impuls 
und Ausbildungsleitung

Fachreferent*innen 
Rihab Chaabane 
Christian Dünstl 
Martina Kastner 
Stefanie Reinheimer 
Silke Schellbach

Referen*tinnen

ModuleInklusion – viel mehr als ein Begriff
Prinzipien inklusiver Pädagogik
Vielfalt in der eigenen Kita
wertschätzend und wahrnehmend beobachten
Funktion, Aufgaben und Rollenverständnis
Rechtliche Grundlagen Inklusion in Kitas
 
Wege in die Inklusion –  
Vorurteilsbewusste Pädagogik
Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung
Ebenen von Diskriminierung und Ausgrenzung
Entstehung von Vorurteilen und Stereotypen  
im Kindesalter
Auswirkung von Ausgrenzungserfahrungen  
auf das eigene Selbstbild bei Kindern
 
Konkrete Schritte zur inklusiven Kita
Individuelle Netzwerkkarte Kind
Interdisziplinäre Formen der Zusammenarbeit
Zusammenarbeit mit Eltern, Elterngespräche
Teamprozesse gestalten
 
Inklusive Kita-Kultur des Miteinanders –  
Räume, Material und Strukturen
Partizipation und Bildung
Räume, Material und Strukturen inklusiv gestalten
Barrieren im Alltag abbauen
Praxisprojekt – auf dem Weg zur inklusiven Kita
 
Schwerpunktthemen
Autismusspektrum und AD(H)S
Transkulturelle Erziehungsvorstellungen verstehen
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11,5 Seminartage in Präsenz 
inkl. Schwerpunktthemen online
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in teilnehmenden Einrichtungen

persönliches Inklusions-Praxisprojekt

Abschlusstag mit Reflexion und Zertifikat

sämtliche Seminar-Unterlagen

Die Weiterqualifizierung findet in den Seminar- 
räumen von impuls statt.

€ 2250,-- oder vier Raten à € 600,-- 

Sie erhalten ein Zertifikat von impuls bei
Teilnahme an der gesamten Qualifizierung  
(mind. 80% Anwesenheit) und erfolgreicher  
Abschlusspräsentation.
Ihr persönlicher Lernweg wird ergänzt durch
ein begleitendes Lerntagebuch, eine Netzwerk-
aufgabe und ein Praxisprojekt, das Sie am
Abschlusstag vorstellen.
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