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Von Reggio lernen — Kultur des Lernens

Die Grundgedanken der Pddagogik in Reggio, wie sie
Loris Malaguzzi, Elena Giacopini und Carla Rinaldi
vertreten haben, faszinieren bis heute Pddagogsinnen
weltweit. Von ithren Gedanken und Erfahrungen koénnen
wir lernen und unsere eigene padagogische Praxis

damit bereichern.

p Von Reggio lernen und weiterdenken

Eine neue Kultur des Lernens
So lautet das Motto unserer Weiterqualifizierung.

Die Pidagogik in Reggio enthilt zentrale Elemente,
wie sie viele deutsche Bildungspléne fordern.

Thre wichtigsten Elemente sind der Dialog, die Rechte
und Potenziale der Kinder, ihre Kompetenzen zur
Gestaltung eigener Lebenswirklichkeit und der

Geist der Kooperation, der Kinder reicher macht.

Mit unserer Weiterbildung qualifizieren Sie sich
fiir ein padagogisches Konzept, dem ein fundiertes,
zeitgemifles Bildungsverstindnis zugrunde liegt.
Reggio lasst sich nicht kopieren.

Lassen Sie sich vielmehr durch die Erfahrungen aus

Reggio inspirieren fiir eine elementarpidagogische .
Praxis, die bereit ist, von und mit Kindern zu lernen. ﬁ ’
Qualifizieren Sie sich fiir eine Kultur des Lernens,

die zukunftsweisend ist. \3




Die Themen in sieben Modulen

Pidagogik in Reggio — Eine Pidagogik des Zuhérens
Von den Anfiingen bis heute

Grundprinzipien der Padagogik in Reggio

Der Bildungsbegriff und das Verstéindnis vom Kind
Kompetente Kinder als Ko-Konstrukteure

ihrer Entwicklung, ihres Wissens und Kénnens

Beobachtung und Dokumentation
Beobachtung — mit Kindern im Dialog
Beobachtung als gelebte Wertschitzung
Dokumentieren und sich gemeinsam erinnern
Sprechende Winde — Lernwege sichtbar machen

Die 100 Sprachen der Kinder

Asthetische Erfahrungen und Prozesse

als Grundlagen kindlichen Weltwissens

100 Wege, Eindriicke auszudriicken

Sinneserfahrungen eine ,Sprache’ geben
Zusammenschluss von Asthetik, Emotionen und Wissen
zu einer lebendigen Rationalitit

Der Raum als 3. Erzieher+in

Réume als Einladung zum forschenden Lernen
Werkstitten fiir lebendiges Lernen

Das Atelier als Ort dsthetischer Erfahrungen
Vom Atelier bis zur Remida

Dialog mit Raum und Material

Projektarbeit — Herzstiick der Pidagogik in Reggio
Projektarbeit ist gelebte Partizipation

Entdecken, Forschen, Erfinden, Lernen im Dialog
Von der Faszination kindlicher Lernwege

Verstindnis und Rolle kompetenter Piddagog¢innen




 Soned do

Bildung beginnt mit der Geburt

Bildung von 0 - 3 Jahren

Selbstbildungspotenziale im sozialen Kontext
Friihkindliche Bildung — #sthetisch-sinnliche Bildung
Die Entstehung frither Welt-Bilder

Die Kita — Netzwerke gemeinsamen Lernens
Der Sozialraum als politischer Raum

Die Kita und ihre Mitwelt

Lernen im Dialog

Welterfahrung aus systemischer Perspektive
Organisations- und Teamentwicklung

Wissenschaftliche Begleitung des Konzepts:
Professor Dr. Gerd E. Schéfer
(WeltWerkstatt)

Ausbildungsleitung:
Katharina Brieger

Organisatorischer Rahmen

Die Qualifizierung beginnt im November 2024
und schliefit im Dezember 2025 ab.




Uberblick tiber die Qualifizierung

Die Qualifizierung umfasst:

14 Seminartage in den Rdumen von impuls

2 x Hospitation/Besuch einer Kita mit Reggio-
orientiertem Konzept

2 x Praxisbegleitung in kleiner Gruppe zu
zentralen Themen 2 3,5 Stunden

Lerntagebuch und simtliche Seminarunterlagen
28 Stunden Selbststudium und die Erarbeitung
eines Praxisprojektes

1 Abschlusstag mit erfolgreicher Prisentation
der Praxisprojekte

insgesamt 162 Unterrichtsstunden

KursgeblUhr € 2850,-- oder vier Raten a € 750,--

Zertifikat Eine offizielle Anerkennung von impuls GmbH
erhalten Sie bei Teilnahme an der gesamten
Qualifizierung (80%), erginzt durch Ihr begleitendes
Lerntagebuch, 2 Beobachtungsdokumentationen,
1 Praxisprojekt mit Prisentation in unserer

Abschlussveranstaltung.

Teilnahmevoraussetzung
Sie sollten Thre padagogische Ausbildung bereits
abgeschlossen haben und im Elementarbereich mit

Kindern titig sein, da die Lernerfahrungen an Threr

konkreten paddagogischen Praxis ankniipfen werden.




Weitere Informationen & Anmeldung

Kontakt

Telefon

Ly

Fortbildung, Beratung und Supervision GmbH
Ravenspurgerstrafle 41
86150 Augsburg

info@impuls-augsburg.de
www.impuls-augsburg.de

Die Weiterqualifizierung findet in den
Seminarriumen von impuls statt.
Bei behordlichen Vorgaben behalten wir uns vor,

einzelne Termine im digitalen Format anzubieten.

Thre Ansprechpartnerin:
Jacqueline Thiimmler
Seminarmanagement

Bitte rufen Sie bei uns an!
Wir beraten Sie gerne und beantworten
Thre individuellen Fragen!

08 21/54 45 32

Gestaltung: Daniel Ruf | Dipl. Designer (FH) | www.graphictraffic.de
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