Professionelle
Praxisanleitung

Berufsbegleitende
Qualifizierung
fur Fachkrafte von
Kindertageseinrichtungen




Professionelle Praxisanleitung

Erfolgreich junge Nachwuchskrifte
ausbilden, sie férdern und gut ins Team
einbinden, das sind zentrale Aufgaben

in jeder Kita und eine wertvolle Investition
in die Zukunft.

In Zeiten von Personalknappheit und
hohen Anforderungen an das pidagogische
Personal kommt guter Personalentwicklung

besondere Bedeutung zu.

Sie begleiten Auszubildende auf threm
Lernweg, férdern und reflektieren deren
Entwicklungsprozesse. Sie fungieren als
padagogisches Vorbild, kooperieren mit
zustindigen Fachakademien/Fachschulen
und beurteilen Leistungen.

Um all das gut bewiltigen zu kénnen,
brauchen Sie besondere Beratungs- und

Gesprichsfithrungskompetenz.

Mit dieser Seminarreihe kénnen Sie sich
als Praxisanleitung qualifizieren. Durch Thre

Weiterbildung gewinnt die gesamte Kita an

Qualitit in Ausbildung und Férderung
wertvoller Fachkrifte fiir die Zukunft.




Die Themen der Qualifizierung

Damit der Anfang gelingt

Ins Praktikumsjahr gut einsteigen
Bewerbung — Vorstellung — Kontraktgesprich
In Kontakt kommen, sich kennenlernen
Orientierung geben, Entwicklung begleiten
Ausbildungsplan und Zielvereinbarung

Die Rolle der Praxisanleitung

Mentoring, Beratung, Begleitung

Die Basis schaffen

Sich als Praktikant*in ausprobieren diirfen
Leitfaden fiir das Anleitungsgespriich

Der Rahmen fiir erfolgreiche Anleitung
Kooperation Lernort Praxis & Lernort Schule
Die ersten Lernschritte begleiten, sich einarbeiten
Praktikumsphasen

Fachlich begleiten, wenn's schwierig wird
Herausforderungen meistern - sicher werden
Gesprichskultur pflegen — kompetent im Dialog
An Fehlern lernen, ein positives Lernklima schaffen
Kritik- und Konfliktlssungsgespriche gestalten

Sich weiter professionalisieren

Erfolgreich Kompetenzen erweitern
Praktikant*in fordern und férdern
Stirkenorientiert beraten und reflektieren
Lernziele fortschreiben — Lernfelder ausbauen
Zwischenbilanz ziehen

Damit der Abschied gelingt

Die Beurteilung gemeinsam meistern
Reflexion als Entwicklungsforderung
Umgang mit schriftlichen Beurteilungen
Beurteilungs- und Abschlussgesprich
Gemeinsam Erfolge feiern!



Uberblick tiber die Termine

Module

Coaching

Referentin

1. Modul  11.-13. Juni 2025

2. Modul  14. - 15. Oktober 2025
3. Modul  18.-19. Dezember 2025
4. Modul  09. - 10. Februar 2026
5. Modul  13. oder 14. April 2026
Abschluss  29. Juni 2026

1. Coaching 24. oder 25. Juli 2025
2. Coaching 09. oder 10. Mirz 2026

Der inhaltliche und organisatorische
Aufbau der Qualifizierung beriicksichtigt
den zeitlichen Ablauf eines Praktikums-
bzw. Schuljahres. Das unterstiitzt den
zeitnahen, direkten Transfer in Thre
Tatigkeit als Praxisanleitung.

Es empfiehlt sich, im Schuljahr 2025/26
parallel zur Qualifizierung die Anleitung einer
Praktikantin/eines Praktikanten zu tibernehmen.

Barbara Belotti-Immerz

Diplom Sozialpidagogin (FH)
Systemisches Coaching (SG)
Zertifizierte Fortbildungsreferentin (DV)




Uberblick tiber die Qualifizierung

Das Angebot umfasst

9 Seminartage und

2 Coachingtage & 4 Stunden in kleiner Gruppe
Priisentation von Praxisprojekten in kleiner Gruppe
1 Abschlusstag mit Reflexion

simtliche Seminar-Unterlagen

Zertifikat

Die Qualifizierung findet in den
Seminarrdumen von impuls statt.

Kursgeblhr € 1950,-- oder vier Raten & € 525,--

Zertifikat Sie erhalten ein Zertifikat von impuls bei
Teilnahme an der gesamten Qualifizierung
(mind. 80 %), ergénzt durch ein begleitendes
Lerntagebuch, Durchfithrung und Dokumentation
eines individuellen Praxisprojekts, in dem Sie
ein konkretes Element aus Threr Anleitungs-
praxis vertiefen.

Nihere Information zur Qualifizierung

erhalten Sie am Telefon, per Post
oder per E-Mail. Wir beraten Sie gerne!




Weitere Informationen & Anmeldung

Telefon

Ly

! Fortbildung, Beratung und Supervision GmbH

Ravenspurgerstrafle 41
86150 Augsburg

info@impuls-augsburg.de
www.impuls-augsburg.de

Thre Ansprechpartnerin:
Barbara Belotti-Immerz
Ausbildungsleitung

Bitte rufen Sie bei uns an!
Wir beraten Sie gerne und beantworten
Thre individuellen Fragen!

08 21/64 45 32
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